(3) Clave y nombre de la

Dependencia:

(4) Programa

Presupuestario:

(5) Resumen narrativo del
nivel reportado:

(6) Indicador:

(7) Método de Calculo:

(8) Trimestre reportado:
(9) Liga de Publicacion del
Medio de Verificacion:

(10) Unidad Responsable

del Indicador:

(11) Datos de las Variables (Programado):

CO3 - Personas en materia ambiental a nivel interinstitucional
e intersectorial capacitadas.

M7 Secretaria de Ecologia y Medio Ambiente

POQO2 - Politica Ambiental y Planeacion.

F.P.CO3 - Personas en materia ambiental a nivel
interinstitucional e intersectorial capacitadas.

1M7P002CO3 - Promedio de
capacitadas en materia ambiental en Quintana
Roo.

personas

Promedio de personas
Solicitudes de capacitacion recibidas.

capacitadas /

Segundo

https://sema.qroo.gob.mx/f/f.php?id=f071
3f83d5312395725b81cfdbd853bb

1M7-2412 - Direccion de Educacion Ambiental.

Calendario de Metas Programado

Variable del Indicador Mes1 Mes2 Mes3 M.eta del
Trimestre
Promedio
Numerador personas 0 (4] 650 650
capacitadas
Solicitudes de
Denominador |capacitaciéon 1 1 13 13
recibidas

Datos de las Variables (Ejecutado):

Variable del Indicador

Numerador

Promedio de
personas
capacitadas

Calendario de Metas Ejecutado
Mes 3 Nivel de

Mesa Cumplimiento

Denominador

Solicitudes de
capacitacion
recibidas

semaforo
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(12) Descripcidon de los resultados:

Con la finalidad de fortalecer las capacidades en materia ambiental entre
instituciones y distintos sectores de la sociedad, se realizaron acciones de
capacitacion para promover practicas responsables y sostenibles. Estas
actividades abordaron temas como el cuidado del agua, la correcta separacion
de residuos solidos, buenas practicas ambientales, tortugas marinas, importancia
de las abejas, sargazo en el Caribe, asi como la organizacién de jornadas de
limpieza.

Durante el segundo trimestre del afio se impartieron 13 capacitaciones,
beneficiando a 650 personas, entre servidoras y servidores publicos, comunidad
educativa y poblacion en general. Como resultado, se fortalecieron los
conocimientos de las y los participantes, se impulso la adopcion de habitos
responsables con el medio ambiente y se promovié su participacion en acciones
colectivas, contribuyendo a la construccidn de entornos mas limpios,
responsables y sostenibles.

(13) Firma:

Biol. Luis Ar do May Lic.Lee Van Castillo
Interian | _ Villa

Jefe d@Departamento Director de Educacién Subsé€r ri%’de
de Educacién Formal Ambiental C p/rsv \mbiental
/" Planeacion,

A¥ejora Regulatoria y de
Archivos

(14) Anexos:
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Imagen 1.- Capacitacién sobre el “Uso Racional del Agua" a
personal del hotel Sunset Royal Beach.
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Imagen 2.- Capacitacion sobre "Tortugas Marinas” a personal del hotel Planet Hollywood Cancun vy

personal del hotel Majestic Elegance Costa Mujeres, respectivamente.

Imagen 3.- Capacitacion sobre “Sargazo en el Caribe" a
personal del hotel Kristal Cancun.

Yl mam ot gl TR I 4 & .
Imagen 4.- Capacitacion sobre “Manejo de Residuos” \
Jjornada de limpieza en Playa Chacmol y Playa Gaviotas.

Imagen 5.- Capacitacién sobre “Manejo de Residuos
Sélidos” a personal del hotel Ocean Spa Cancun.



